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M A R A T H O N  D E  L ’ E S P O I R

Chers lecteurs et lectrices,             
	 B  ien malin qui pouvait prévoir ce qui se passait avec un envoi postal en 2025!  La grève de 

Poste Canada a certes perturbé plusieurs habitudes et notre journal n’en fut pas épargné.  Vous 
avez peut-être remarqué que l’édition d’automne n’est apparue dans votre boîte aux lettre que tout 
récemment.  Cela était dû au maintient de la grève au niveau du publipostage.  
Qu’à cela ne tienne, voici (déjà) la fin de 2025.  Nous vous souhaitons un temps des fêtes des plus 
réjouissant et une excellente année 2026!

N’hésitez pas à m’écrire pour me proposer un article, des photos, ou pour annoncer un service 
local! 
Guillaume Cyr, éditeur:  lepaysage@hotmail.ca

mailto:lepaysage@hotmail.ca
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Chères citoyennes, chers citoyens, 

Je tiens d’abord à vous remercier sincèrement pour la 
confiance que vous m’avez accordée pour les quatre 
prochaines années. Les nombreuses discussions que j’ai eues 
avec plusieurs d’entre vous m’ont permis de recueillir vos 
commentaires, de confirmer certains besoins et de déjà 
amorcer des réflexions pour ce nouveau mandat 

Conseil municipal 
Je souhaite souligner le travail remarquable de nos deux conseillères sortantes, Manon Lambert et Marie-
Michelle Roux. Leur engagement a véritablement laissé une trace positive dans notre communauté. 

Nous avons aussi la chance d’accueillir deux nouveaux conseillers, Michel Duperron et Mathieu Jolibois, qui 
se joignent à Jean Goulet, Étienne Vigneault, Pierre Gosselin et Vincent Beaudoin. Je suis persuadé 
qu’ensemble, avec nos forces complémentaires, nous réussirons à former une équipe soudée et enthousiaste 
pour relever les défis qui nous attendent. 

 
Administration 
Notre directrice générale étant partie en congé de maternité, Jean Langelier, nouvellement engagé, assurera 
l’intérim, appuyé par Christine Morneau. Nous remercions Christine pour son excellent travail au cours des 
derniers mois, notamment pendant la période électorale et la transition administrative. Son dévouement a fait 
toute la différence. 

 
Voirie 
Du côté de la voirie, nous sommes heureux d’accueillir Caroline Fortier au poste de manœuvre. Elle viendra 
soutenir Carl dans les opérations quotidiennes. Nous avons également recruté des opérateurs pour la période 
hivernale : Gaétan Caouette, Jimmy Prince et Pascal Poirier. Leur expérience et leur connaissance du milieu 
seront des atouts précieux pour assurer un hiver sécuritaire et efficace pour tous. 

 

Pour plus d’informations officielles, 
consultez les procès-verbaux des séances 
du conseil qui se trouvent dans la section 

“ACCUEIL” sur le site de la municipalité:    
saintesophiedhalifax.com 

info@saintesophiedhal i fax .com

Pour communiquer avec nous

municipalitedesaintesophiedhalifax

819-362-2225

mailto:info@saintesophiedhalifax.com
http://saintesophiedhalifax.com
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Communautaire 
Un nouveau comité de citoyens s’est mobilisé pour 
redonner vie au Parc Alfred-Laliberté. Leur première 
activité, l’Halloween, a été un magnifique succès : une 
quarantaine de jeunes et leurs familles ont pu prendre 
une pause de la tournée de bonbons pour manger un 
hot-dog, se réchauffer autour d’un bon feu et savourer 
un chocolat chaud. Un énorme merci à tous les 
bénévoles qui ont rendu ce moment possible. 

De plus pour une 12e année, 45 petits citoyens et 
citoyennes ont été gâtés par le Père Noël lors de notre 
traditionnelle fête des enfants. Nous tenons à remercier 
Julie Mercier et Jinny Fréchette pour l’organisation, 
ainsi que toute leur formidable équipe de lutins qui, 
année après année, font de cette fête un succès. 

En terminant, je me joins aux membres du conseil municipal, pour vous souhaiter à toutes et à tous de très 
Joyeuses Fêtes, de précieux moments en famille et une année 2026 remplie de santé et de bonheur. 

Christian Daigle, maire 

Sainte-Sophie-d’Halifax 

B A B I L L A R D



E S P A C E  S O P H I A

Le Paysage, décembre 2025           6

http://lepointdevente.com
http://lepointdevente.com


E S P A C E  S O P H I A  

Le Paysage, décembre 2025           7

En 2025, Espace Sophia a été honoré par deux prix majeurs : le 
prix «  Fierté régionale  » au Panthéon de la performance de la 
Chambre de commerce et d'industrie des Bois-Francs et de l'Érable 
et le prix « Réussite » lors du concours OSEntreprendre Centre-du-
Québec. Ces distinctions récompensent le succès d'Espace Sophia 
dans la région, reconnaissant ainsi son impact significatif et ses 
réalisations entrepreneuriales.  

Prix Fierté régionale du Panthéon de la performance 

Le prix a été remis lors de la 40e édition du gala du Panthéon 
de la performance, qui a eu lieu en mai 2025. Ce prix, aussi 
appelé « Prix Pierre-Roux », est remis à des entreprises 
d'économie sociale qui se distinguent par leurs retombées 
sociales, économiques et/ou environnementales. Il souligne 
qu'Espace Sophia est un exemple de réussite et une source 
d'inspiration pour la région des Bois-Francs et de l'Érable.  

Prix Réussite d’OSEntreprendre Centre-du-Québec 

Ce prix reconnaît l'excellence et les accomplissements 
d'entreprises dans le Centre-du-Québec. Il confirme le succès 
d'Espace Sophia et son rôle clé dans le dynamisme économique 
de la région.  L'obtention de ces deux prix témoigne de la 
performance et du rayonnement d'Espace Sophia. Le prix 
«  Fierté régionale  » souligne son rôle en tant qu'acteur de 
l'économie sociale, tandis que le prix «  Réussite  » 
d'OSEntreprendre Centre-du-Québec confirme son succès 
entrepreneurial. 

Manon Marcoux, Chantale Genest, Amélie Drolet, Lynda 
Marcoux et Maud Hamel

Chantale Genest, Amélie Drolet, Manon Marcoux et Josée Laroche

Vous avez le goût de faire partie de cette belle aventure?  
Plusieurs options s’offrent à vous : 

Devenez membre d’Espace Sophia, faites partie du Conseil d’administration d’Espace Sophia 
ou Travaillez à temps partiel (vaisselle, ménage et autres tâches) 

Pour en savoir plus, contactez Espace Sophia par courriel à info@espacesophia.org ou en appelant au 
819 998-0759.

mailto:info@espacesophia.org
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Club FADOQ  
Sainte-Sophie d’Halifax

Prochaines activités : 

- Dîner pour souligner la Saint-Valentin vendredi le 13 février  
(endroit à préciser bientôt)  

- Dîner du temps des sucres mercredi le 8 avril 
- Assemblée générale annuelle mercredi le 6 mai 
- Journée InterClubs mercredi le 27 mai.

Bonjour à tous, 

Le dîner du temps des Fêtes a eu lieu le 23 novembre. Des photos seront disponibles lors de la 
prochaine édition du journal. 

Bien qu’il y ait eu vaccination contre la grippe saisonnière vendredi le 4 décembre au Carrefour de 
l’Érable à Plessisville, vous pouvez toujours demander à recevoir le vaccin contre la grippe saisonnière 
et la Covid-19. Cette clinique est sans rendez-vous et est offerte à tous. 

À noter que les vendredis après-midi, le sous-sol d’Espace Sophia est disponible pour tous. Les 
personnes présentes peuvent jouer aux cartes ou à différents jeux de société. Plusieurs jeux de société sont 
disponibles  : scrabble, rummy, chromino, shuffleboard, sac de sable, etc.. La bibliothèque, située 
également au sous-sol, est aussi disponible pour tous. Vous pouvez contacter Berthe St-Onge ou Ghislaine 
Lamontagne pour la disponibilité du local. Bienvenue à tous. 

Vous pouvez aussi consulter notre page Facebook «FADOQ Sainte-Sophie d’Halifax». 

Nous vous souhaitons un bon début d’hiver, en espérant qu’il ne sera pas trop rude, et nous espérons vous 
rencontrer nombreux lors de nos activités. 

Angèle Bergeron



F A D O Q  
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Vœux des Fêtes de la FADOQ

Joyeuses Fêtes à tous !

 Que ce Noël soit un moment de paix et de bonheur partagé 
avec votre famille et vos amis. Que cette nouvelle année vous 
apporte la santé, le bonheur et plein de bons moments à 
partager. Au plaisir de vous revoir à nos activités en 2026.

 Berthe St-Onge, présidente 

B A B I L L A R D
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Hausse de 6,77 % du budget 2026 
de la MRC de L’Érable

Plessisville, le 26 novembre 2025. – Le 26 novembre 2025, le conseil de la MRC de L’Érable, 
composé de quatre nouveaux maires sur dix, adoptait un budget de 19,2 M$, avec une variation de 
6,77 % équivalant à 1,2 M$. Les quotes-parts connaissent une légère hausse de 2,24 % ou 228 583 
$.

Plusieurs projets d’envergure, amorcés en 2025 étant toujours en cours, expliquent en partie les 
dépenses qui demeurent relativement stables. Parmi ces projets, l’équipe poursuivra notamment la 
révision du schéma d’aménagement, l’élaboration du plan climat, la révision du plan de 
développement de la zone agricole, le plan de gestion des actifs en eau, la mise en œuvre du plan 
régional des milieux humides, hydriques et naturels (PRMHHN), la refonte du site Internet, la 
gestion du service de collecte des matières organiques incluant une campagne d’information et de 
sensibilisation en collaboration avec trois municipalités.

Les services de sécurité incendie de Plessisville et de Princeville étant regroupés avec celui de la 
MRC depuis 2024 et 2025, un travail d’optimisation des dépenses a été réalisé, ce qui se traduit par 
une hausse contenue de 2,1 % du budget de fonctionnement de ce service.

En 2026, le conseil entend poursuivre l'analyse et la recherche de financement pour un projet 
d'écocentre régional et voir à la mise en place d'un service de collecte des  résidus domestiques 
dangereux.

Un exercice de planification stratégique dans un contexte de l’arrivée d’un nouveau conseil est 
envisagé, sans toutefois figurer dans les dépenses projetées.

Du côté de la gestion des terres publiques, l’ingénieur forestier, partagé depuis plusieurs années 
avec la MRC de Bécancour, occupera désormais ses fonctions à temps plein. Une somme de 
15 000 $ est prévue au budget pour une étude sur le potentiel d'exploitation d'une sablière sur les 
terres publiques. La MRC réserve également 22 000 $ pour augmenter le niveau de réalisation de 
ses travaux sylvicoles. Cette bonification permettra d'améliorer la productivité des forêts et sa 
résilience face aux changements climatiques.

La MRC en soutien au milieu
La MRC bonifie son soutien au milieu avec une hausse de 40 000 $ dans le fonds destiné aux 
infrastructures régionales de loisirs et plein air qui s’élèvera à 150 000 $ en 2026. La hausse vise la 
gestion des actifs du Mont Apic, du Centre aquatique régional de L’Érable, du parc régional des 
Grandes-Coulées et du parc linéaire des Bois-Francs. L’aide annuelle de 10  000  $ dévolue au 
Musée du Bronze depuis de nombreuses années sera haussée à 12 500 $. 



M R C  D E  L ’ É R A B L E

Mary Claude Savoie
Coordonnatrice aux communications
MRC de L’Érable
819 362-2333, poste 1229
mcsavoie@erable.ca

Information :
Raphaël Teyssier
Directeur général
MRC de L’Érable
819 362-2333, poste 1237
rteyssier@erable.ca
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Dans la même veine, 10  000 $ seront consacrés à l’an 1 du nouveau plan d’action du comité 
stratégique en développement social (CSDS) de la MRC de L’Érable adopté en octobre dernier. 

La protection et mise en valeur du patrimoine bâti
Si elle se qualifie, la MRC pourrait participer financièrement au programme d’ententes en patrimoine 
du ministère de la Culture et des Communications pour les trois années à venir. La MRC souhaite 
maintenir son expertise municipale en patrimoine culturel, restaurer des bâtiments municipaux 
présentant une valeur patrimoniale, soutenir la recherche historique et mettre en place une politique du 
patrimoine.

Élection du préfet
Au cours de cette dernière séance 2025, Gervais Pellerin, maire de la municipalité d'Inverness, a été 
élu à titre de préfet. Il présidera le conseil des maires de la MRC et le comité administratif pour un 
mandat de deux ans. Il s’agit du 11e préfet de l’histoire de la MRC de L’Érable.

Horaire du temps des fêtes: 
Fermé du 19 décembre 

 au 4 janvier

B A B I L L A R D

mailto:mcsavoie@erable.ca
mailto:rteyssier@erable.ca
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Encouragez les entreprises d’ici !

Pour annoncer votre entreprise ou votre service dans Le Paysage, envoyez-nous un courriel à lepaysage@hotmail.ca
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