
 
  

 
  

  MUNICIPALITÉ DE SAINTE-SOPHIE-D’HALIFAX 
MRC DE L’ÉRABLE 
PROVINCE DE QUÉBEC 

Procès-verbal de la séance ordinaire de la municipalité de Sainte-Sophie-d’Halifax tenue 
le 9 juin 2026 à 19h00 et à laquelle séance sont présents : 

Siège #1 - Pierre Gosselin 
Siège #2 - Michel Duperron 
Siège #3 - Mathieu Jolibois 
Siège #5 - Étienne Vigneault 

Est/sont absents: 
Siège #4 - Vincent Beaudoin 
Siège #6 - Jean Goulet 

Tous formants quorum sous la présidence de monsieur Christian Daigle, maire. Monsieur 
Jean Langelier, directeur général, greffier et trésorier par intérim est aussi présent. 

1 -    OUVERTURE DE LA SÉANCE 

102-06-26  2 - LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 

 
Il est proposé par Michel Dupperon appuyé et résolu à l’unanimité des membres du 
conseil que l’ordre du jour soit adopté. 

  3 - ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 
 

103-06-26  3.1 - Séance ordinaire du 12 mai 2026 

Il est proposé par Mathieu Jolibois, appuyé et résolu à l’unanimité des membres du 
conseil que le procès-verbal de la séance ordinaire du 12 mai 2026 soit adopté et signé 
tel que présenté aux membres du conseil municipal. 

La secrétaire d’assemblée est dispensée d’en faire la lecture. 

Adopté à l’unanimité des conseillers présents 

  4 - FINANCES 
 

104-06-26  4.1 - Dépôt, acceptation et autorisation des comptes payables 

Comptes à ratifier : 67 754.45 $ 

Comptes à payer : 262 380.01$ 

Il est proposé par Mathieu Jolibois, appuyé et résolu de ratifier les comptes payés en .juin 
2026 et d’autoriser le paiement des comptes à payer pour un montant total de 330 
134.46 $. 

Adoptée à l’unanimité des conseillers présents   

  5 - ADMINISTRATION 
 

105-06-26  5.1 - Adjudication du contrat de déneigement et d'entretien hivernal - Devis 101 du 
MTQ 

  
ATTENDU QUE la Municipalité a reçu du ministère des Transports du Québec une 
proposition d’entente relativement au déneigement et à l’entretien hivernal de la route 
principale sous juridiction du MTQ conformément au devis 101; 



 
ATTENDU QUE cette entente vise une période de trois (3) ans; 
 
ATTENDU QUE le montant total prévu à l’entente est de 116 254,41 $, avant taxes, pour 
l’ensemble de la durée du contrat, avec indexation annuelle selon les modalités 
prévues à l’entente; 
 
ATTENDU QUE le conseil municipal juge opportun d’accepter cette entente afin 
d’assurer un entretien hivernal adéquat et sécuritaire du réseau routier visé; 
 
EN CONSÉQUENCE, 
IL EST PROPOSÉ PAR Étienne Vigneault 
 
ET RÉSOLU : 
 
QUE le conseil municipal de la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax accepte l’entente 
de déneigement et d’entretien hivernal proposée par le ministère des Transports du 
Québec conformément au devis 101; 
 
QUE cette entente soit d’une durée de trois (3) ans; 
 
QUE le montant total du contrat soit établi à 116 254,41 $, avant taxes, pour la totalité 
de la durée de l’entente, avec indexation annuelle selon les conditions prévues au 
contrat; 
 
QUE la Municipalité s’engage à effectuer les travaux conformément aux exigences, 
normes et conditions établies par le ministère des Transports du Québec; 
 
QUE le maire ainsi que le directeur général et greffier-trésorier par intérim soient 
autorisés à signer, pour et au nom de la Municipalité, tout document nécessaire à la 
conclusion de cette entente. 

Adoptée à l’unanimité des conseillers présents 

106-06-26  5.2 - Acceptation de la DC-01, de la DC-02 et autorisation de paiement du décompte 
progressif #1 dans le cadre du projet de réfection du 13E rang phase 2 numéro 
RQN79232 

 
ATTENDU QUE la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax réalise des travaux de 
réfection du 13e Rang – Phase II dans le cadre du Programme d'aide à la voirie locale 
(PAVL), projet numéro RQN79232; 
 
ATTENDU QUE des modifications aux travaux initialement prévus ont été jugées 
nécessaires en cours d'exécution; 
 
ATTENDU QUE la directive de changement DC-01 a été préparée et recommandée par 
les professionnels responsables du projet et entraîne un coût de                               15 
769.50$; 
 
ATTENDU QUE la directive de changement DC-02, datée du 1er juin 2026, prévoit 
l'enlèvement et la réinstallation d'une glissière de sécurité afin de faciliter l'exécution 
des travaux et entraîne un coût additionnel de 820,40 $ avant taxes; 
 
ATTENDU QUE le conseil municipal a pris connaissance des directives de changement 
DC-01 et DC-02 ainsi que des coûts et impacts qui y sont associés; 
 
ATTENDU QUE le Service d'ingénierie de la MRC de L'Érable a vérifié les quantités et 
montants réclamés par l'entrepreneur et recommande le paiement du décompte 
progressif no 1 pour les travaux réalisés au 31 mai 2026; 
 
ATTENDU QUE le montant recommandé pour paiement est de 39 880.53 $, taxes 
incluses; 
 



EN CONSÉQUENCE, 
 
IL EST PROPOSÉ PAR Pierre Gosselin 
 
ET RÉSOLU UNANIMEMENT : 
 
QUE le conseil municipal accepte les directives de changement DC-01 et DC-02 
relativement aux travaux de réfection du 13e Rang – Phase II, projet numéro 
RQN79232; 
 
QUE les coûts associés à ces directives de changement soient autorisés et imputés au 
règlement d'emprunt et/ou au financement prévu pour le projet; 
 
QUE le conseil municipal autorise le paiement du décompte progressif no 1 à 
l'entrepreneur Pavage Centre-Sud inc., au montant de 39 880.53 $ taxes incluses, 
conformément à la recommandation de paiement produite par le Service d'ingénierie 
de la MRC de L'Érable en date du 2 juin 2026; 
 
QUE le maire et le directeur général et greffier-trésorier soient autorisés à signer tout 
document nécessaire afin de donner plein effet à la présente résolution. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS. 

107-06-26  5.3 - Demande d'intervention cours d'eau rivière Bourbon sur les lots 6117779-
6117751 et 6117764 

  

ATTENDU QU’UNE demande d’intervention par Ferme AD Vigneault pour le cours d’eau 

qui passe sur les lot # 6 117 779, 6 117 751 et  6 117 764 a été déposée à la MRC de 

l’Érable; 

ATTENDU QUE des travaux d’entretien sont nécessaires pour améliorer l’écoulement des 

eaux; 

ATTENDU QUE les frais reliés à ces travaux seront assumés à 100% par les propriétaires; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Mathieu Jolibois appuyé et résolu à la majorité des 

membres du conseil que la demande à la MRC de l’Érable de prendre en charge les 

travaux d’entretien du cours d’eau qui passe sur les lots  6 117 779, 6 117 751 et  6 117 

764 soient autorisés. 

  

Adoptée à l’unanimité des conseillers présents 

108-06-26  5.4 - Autorisation de dépôt d'un projet au programme Nouveaux Horizons pour les 
aînés 

  

 
ATTENDU QUE la municipalité de Sainte-Sophie-d’Halifax souhaite favoriser la 
réalisation de projets visant l’amélioration de la qualité de vie des aînés de son 
territoire; 
 
ATTENDU QUE le programme fédéral Nouveaux Horizons pour les aînés vise à appuyer 
financièrement des projets communautaires destinés aux aînés; 
 
ATTENDU QUE le conseil municipal juge opportun de déposer une demande d’aide 
financière dans le cadre de ce programme; 
 
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Michel Dupperon, 



• QUE le conseil municipal de Sainte-Sophie-d’Halifax autorise le dépôt d’un 
projet dans le cadre du programme Nouveaux Horizons pour les aînés; 

• QUE la municipalité s’engage, au besoin, à assumer la part des coûts non 
couverts par le programme; 

• QUE le maire et le directeur général et greffier-trésorier par intérim soient 
autorisé(e)s à signer, pour et au nom de la municipalité, tous les documents 
relatifs à cette demande; 

• QUE la présente résolution entre en vigueur conformément à la loi. 

Adoptée à l’unanimité des conseillers présents 

109-06-26  5.5 - FONDS RÉGIONAL RÉSERVÉ À LA RÉFECTION ET À L'ENTRETIEN DE CERTAINES 
VOIES PUBLIQUES- DEMANDE DE VERSEMENT 

  

ATTENDU QUE la MRC de L’Érable a adopté le règlement numéro 297 créant le 
fonds régional réservé à la réfection et à l’entretien de certaines voies publiques, 
lequel a été modifié par le règlement numéro 329, adopté le 13 février 2013; 
  
ATTENDU QUE la MRC de L’Érable a perçu, au cours de l’exercice 2025, des droits 
payables par les exploitants de carrières et sablières pour des substances visées 
par le règlement no 329 et susceptibles de transiter par les voies publiques 
municipales; 
  
ATTENDU QUE le règlement no 297 prévoit, par son article 4.1, des critères 
d’attribution des fonds à être répartis entre les municipalités de la MRC; 
  
ATTENDU le tableau de répartition du fonds constitué par la MRC de L’Érable; 
  
ATTENDU QUE les municipalités de la MRC ont droit d’utiliser les sommes 
provenant du fonds aux fins prévues par l’article 78.1 de la Loi sur les 
compétences municipales; 
  
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Mathieu Jolibois et résolu à l’unanimité : 
  

• QUE le conseil de la municipalité de Sainte-Sophie-d 'Halifax demande à la MRC 
de L’Érable le versement d’un montant de 9422.91$ tel que prévu au tableau de 
répartition fourni par la MRC de L’Érable; 

• QUE la municipalité de Sainte-Sophie-d 'Halifax entend réaliser les travaux 
suivants : 

• QUE la municipalité de Sainte-Sophie-d 'Halifax s’engage à utiliser ces sommes 
conformément aux dispositions de l’article 78.1 de la Loi sur les compétences 
municipales, ainsi qu’à l’article 4 du règlement no 297 de la MRC soit pour : 
  

  
- la réfection ou l’entretien de toute ou partie de voies publiques par 
lesquelles transitent ou sont susceptibles de transiter des substances 
à l’égard desquelles un droit est payable; 
  
- des travaux visant à pallier les inconvénients liés au transport de ces 
substances. 

  
QUE cette résolution soit transmise à la MRC de L’Érable. 

  
  
  

Adoptée à l’unanimité des conseillers présents 



110-06-26  5.6 - Octroi du contrat de réparation des nids-de-poule à Permaroute Mauricie 

  

 
ATTENDU QUE la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax doit procéder à des travaux de 
réparation de la chaussée sur différentes routes municipales afin d'assurer la sécurité 
des usagers et de préserver ses infrastructures routières; 
 
ATTENDU QUE la Municipalité a reçu une proposition de service de l'entreprise 
Permaroute Mauricie, datée du 7 mai 2026, pour la réparation d'asphalte sur le bas du 
2e Rang, la rue de l'École, le 8e Rang et d'autres secteurs du territoire municipal; 
 
ATTENDU QUE le coût total de cette proposition s'élève à 21 550,00 $, plus les taxes 
applicables; 
 
EN CONSÉQUENCE, 
 
Il est proposé par Pierre Gosselin, 
 
  
 
ET RÉSOLU : 
 
QUE le conseil municipal accepte la proposition de service de Permaroute Mauricie, 
datée du 7 mai 2026, pour la réparation des nids-de-poule et autres réparations 
d'asphalte sur le territoire de la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax, au montant de 
21 550,00 $ plus les taxes applicables; 
 
QUE le maire et le directeur général et greffier trésorier par intérim soient autorisés à 
signer tout document requis pour donner effet à la présente résolution. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ. 

Adoptée à l’unanimité des conseillers présents 

111-06-26  5.7 - Autorisation de circulation du Moto-Club des Bois-Francs sur le 2e Rang et la 
route du 3e rang 

 
  
 
ATTENDU QUE le Moto-Club des Bois-Francs a sollicité l'autorisation de circuler sur une 
portion du 2e Rang ainsi que sur la route du 3e Rang situés sur le territoire de la 
Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax; 
 
ATTENDU QUE cette activité contribue au dynamisme récréotouristique de la région et 
favorise les retombées économiques locales; 
 
ATTENDU QUE le conseil municipal juge opportun d'appuyer cette demande; 
 
EN CONSÉQUENCE, 
 
IL EST PROPOSÉ PAR Michel Dupperon 
 
ET RÉSOLU : 
 
QUE la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax autorise le Moto-Club des Bois-Francs à 
circuler sur les portions du 2e Rang et du 3e Rang identifiées dans le parcours soumis à 
la Municipalité. 
 
QUE cette autorisation soit conditionnelle au respect de toutes les lois et 
réglementations applicables, notamment en matière de sécurité routière. 



 
QUE copie de la présente résolution soit transmise au Moto-Club des Bois-Francs. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS. 

Adoptée à l’unanimité des conseillers présents 

112-06-26  5.8 - Nomination d'une représentante à la Table des intervenants municipaux en 
culture et loisirs de la MRC de L'Érable 

 
ATTENDU QUE la MRC de L'Érable a mis en place une Table des intervenants 
municipaux en culture et loisirs afin de favoriser la concertation et le développement 
des activités culturelles, sportives et récréatives sur son territoire; 
 
ATTENDU QUE la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax souhaite être représentée au 
sein de cette instance; 
 
EN CONSÉQUENCE, 
 
IL EST PROPOSÉ PAR Pierre Gosselin 
 
ET RÉSOLU : 
 
QUE le conseil municipal de la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax nomme Madame 
Christine Morneau à titre de représentante municipale à la Table des intervenants 
municipaux en culture et loisirs de la MRC de L'Érable. 
 
QUE Madame Morneau soit autorisée à participer aux rencontres, consultations et 
activités de cette table au nom de la Municipalité. 
 
QUE copie de la présente résolution soit transmise à la MRC de L'Érable. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS. 

Adoptée à l’unanimité des conseillers présents 

113-06-26  5.9 - Remboursement des frais d'utilisation cellulaire des employés municipaux 

  

 
ATTENDU QUE les employés municipaux doivent utiliser leur téléphone cellulaire 
personnel dans le cadre de leurs fonctions afin d'assurer la réalisation de leurs tâches et 
le maintien des communications liées aux opérations municipales; 
 
ATTENDU QUE la Municipalité reconnaît les frais encourus par ces employés pour 
l'utilisation de leur appareil et de leur forfait cellulaire à des fins professionnelles; 
 
ATTENDU QUE les forfaits de téléphonie mobile offerts par la Fédération québécoise 
des municipalités constituent une référence pertinente quant aux coûts associés à ce 
type de service; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR Mathieu Jolibois 
 
ET RÉSOLU UNANIMEMENT : 
 
QUE la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax autorise le remboursement d'un 
montant forfaitaire de 35 $ par mois aux employés municipaux  pour l'utilisation de 
leur téléphone cellulaire personnel dans l'exercice de leurs fonctions; 
 
QUE ce remboursement soit versé selon les modalités administratives en vigueur et soit 
considéré comme une compensation des frais d'utilisation liés aux activités 



professionnelles; 
 
QUE cette mesure entre en vigueur à compter du 9 juin 2026 et demeure applicable 
jusqu'à modification ou abrogation par le conseil municipal. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ. 

114-06-26  5.10 - Acceptation de l'offre de service de Mme Maryse Hénault-Tessier pour la 
révision de la structure salariale municipale 

  

 
ATTENDU QUE le Manuel de l'employé et politique salariale de la Municipalité de 
Sainte-Sophie-d'Halifax 2022-2026 arrive à échéance le 31 décembre 2026 et doit être 
renouvelé pour le 1er janvier 2027; 
 
ATTENDU QUE le conseil municipal souhaite procéder à une révision de la structure 
salariale afin de s'assurer qu'elle demeure équitable, compétitive et adaptée aux 
réalités du marché du travail ainsi qu'aux besoins de la Municipalité; 
 
ATTENDU QUE une offre de service a été soumise par Maryse Hénault-Tessier pour 
accompagner la Municipalité dans cette démarche de révision et de préparation du 
renouvellement de sa politique salariale; 
 
ATTENDU QUE le conseil municipal a pris connaissance de cette offre de service et la 
juge conforme aux besoins de la Municipalité; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR Mathieu Jolibois 
 
ET RÉSOLU : 
 
QUE le conseil municipal accepte l’offre de service de Maryse Hénault-Tessier pour la 
réalisation d’une révision de la structure salariale municipale en vue du renouvellement 
du Manuel de l'employé et politique salariale prévu en 2027, selon les modalités et les 
honoraires présentés dans l’offre daté du 1er juin 2026 déposée au conseil. 
 
QUE le directeur général et greffier-trésorier par intérim soit autorisé à signer tout 
document nécessaire à l’exécution de ce mandat pour et au nom de la Municipalité. 
 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ. 

115-06-26  5.11 - APPUI AU PROJET « EXPLORE L'ÉRABLE » ET AUTORISATION DE SIGNATURE 

 
ATTENDU QUE le conseil municipal de Sainte-Sophie-d'Halifax a pris connaissance du 
projet « Explore L'Érable » développé par le volet touristique de la MRC de L'Érable; 
 
ATTENDU QUE ce projet vise la création de circuits touristiques interactifs et 
géolocalisés mettant en valeur le patrimoine, la culture, les entreprises et les attraits du 
territoire de la MRC de L'Érable; 
 
ATTENDU QUE le conseil municipal reconnaît que ce projet constitue une initiative 
touristique innovante, écoresponsable et structurante favorisant le développement et 
le rayonnement du territoire; 
 
ATTENDU QUE le projet représente une évolution moderne des outils de promotion 
touristique existants et favorise la connectivité entre les différents attraits de la région; 
 
ATTENDU QUE le projet contribue au soutien du tourisme durable, du tourisme lent 
ainsi qu'à la valorisation de l'économie locale; 
 
EN CONSÉQUENCE, 



 
IL EST PROPOSÉ PAR Étienne Vigneault 
 
ET RÉSOLU : 
 
QUE la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax appuie officiellement le projet « Explore 
L'Érable » présenté par le volet touristique de la MRC de L'Érable; 
 
QUE la Municipalité se montre favorable au dépôt d'une demande d'aide financière 
auprès du Fonds des éoliennes de L'Érable ainsi qu'à la recherche et à la mobilisation de 
toute autre source de financement pertinente, incluant les programmes publics et les 
partenaires privés; 
 
QUE le maire ainsi que le directeur général et greffier-trésorier par intérim soient 
autorisés à signer, pour et au nom de la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax, la 
lettre d'appui au projet « Explore L'Érable » ainsi que tout document nécessaire à la 
réalisation de la présente résolution. 

116-06-26  5.12 - Retour en poste de la directrice générale et nomination d'un chargé de projet 

  

 
ATTENDU QUE Madame Nadia Roy occupait précédemment les fonctions de directrice 
générale et de greffière-trésorière de la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax; 
 
ATTENDU QUE madame Roy a dû s'absenter du travail pendant une longue période 
pour des motifs personnels; 
 
ATTENDU QUE madame Roy est de retour au travail depuis le 26 janvier 2026; 
 
ATTENDU QUE le conseil municipal souhaite confirmer le retour en poste de Madame 
Nadia Roy à titre de directrice générale et de greffière-trésorière de la Municipalité; 
 
ATTENDU QUE le conseil municipal désire également retenir les services de Monsieur 
Jean Langelier afin d'assurer un soutien et un accompagnement à l'administration 
municipale à titre de chargé de projet; 
 
EN CONSÉQUENCE, 
 
IL EST PROPOSÉ PAR Pierre Gosselin 
 
  
 
ET RÉSOLU À L'UNANIMITÉ  : 

1. De confirmer le retour en poste de Madame Nadia Roy à titre de directrice 
générale et greffière-trésorière de la Municipalité de Sainte-Sophie-d'Halifax, 
et ce, à compter du 22 juin 2026. 

2. De reconnaître que Madame Nadia Roy assume l'ensemble des responsabilités 
et pouvoirs dévolus à la fonction de directrice générale et de greffière-
trésorière conformément aux dispositions législatives applicables et aux 
règlements de la Municipalité. 

3. De retenir les services de Monsieur Jean Langelier à titre de chargé de 
projet auprès de la Municipalité afin d'offrir un soutien administratif, technique 
et stratégique selon les besoins identifiés par la direction générale et le conseil 
municipal. 

4. D'autoriser le maire et le directeur général et greffier-trésorier par intérim à 
signer tout document nécessaire à la mise en œuvre de la présente résolution. 

 

117-06-26  5.13 - RESPONSABLES DES SERVICES ÉLECTRONIQUES (CLICSÉQUR) 



 
ATTENDU QUE la Municipalité de Sainte-Sophie-d’Halifax est inscrite aux services 
électroniques du ministère du Revenu du Québec; 
 
ATTENDU QUE ces services sont essentiels à la réalisation de plusieurs transactions avec 
différentes autorités gouvernementales, notamment le ministère du Revenu du 
Québec, le ministère des Affaires municipales et de l’Habitation (MAMH), le ministère 
de l’Environnement, de la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et des 
Parcs ainsi que la CNESST; 
 
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Mathieu Jolibois et résolu que Mme Christine 
Morneau, adjointe à la trésorerie et greffière, ainsi que Mme Nadia Roy, directrice 
générale, soient autorisées à signer, pour et au nom de la Municipalité de Sainte-
Sophie-d’Halifax, les documents requis pour l’inscription à ClicSÉQUR et, généralement, 
à poser tous les gestes et à signer tous les documents qu’elles jugeront utiles et 
nécessaires à cette fin. 
 
QUE le ministre du Revenu du Québec soit autorisé à communiquer aux représentantes 
de la Municipalité les renseignements dont il dispose et qui sont nécessaires à 
l’inscription à ClicSÉQUR. 
 
EN CONSÉQUENCE, les membres du conseil municipal apposent leur signature 
relativement à la résolution mentionnée ci-dessus : 
 
Signature Nom en lettres moulées Lieu Date 
 
Signature Nom en lettres moulées Lieu Date 
 
Signature Nom en lettres moulées Lieu Date 
 
Signature Nom en lettres moulées Lieu Date 
 
Signature Nom en lettres moulées Lieu Date 
 
Signature Nom en lettres moulées Lieu Date 
 
Signature Nom en lettres moulées Lieu Date 

118-06-26  5.14 - AUTORISATION D'ACCÈS À MME NADIA ROY ET MME CHRISTINE MORNEAU 
(ADMINISTRATION, GOUVERNEMENT, ETC.) 

 
ATTENDU QUE la gestion de l’administration a changé; 
 
ATTENDU QUE l’administration a besoin d’accès à différentes plateformes et guichets 
numériques; 
 
Il est proposé par Michel Dupperon  et résolu à l’unanimité que le conseil municipal de 
Sainte-Sophie-d'Halifax donne l’autorisation à Mme Nadia Roy et Mme Christine 
Morneau de faire des demandes d’accès et d’obtenir les droits d’accès aux guichets des 
plateformes numériques gouvernementales, paragouvernementales ou des institutions 
financières. 
 
  
 
Adoptée à l’unanimité des conseillers présents 

119-06-26  5.15 - SIGNATAIRES - CAISSE DESJARDINS 

 
  
 
ATTENDU QUE le conseil municipal a confirmé le retour en poste de Mme Nadia Roy à 
titre de directrice générale de la Municipalité de Sainte-Sophie-d’Halifax; 
 



ATTENDU QU’il y a lieu de mettre à jour les autorisations bancaires et les accès aux 
services de la Caisse Desjardins afin de refléter ce changement administratif; 
 
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Étienne Vigneault,  et résolu : 
 
QUE le conseil municipal de Sainte-Sophie-d’Halifax autorise Mme Nadia Roy, directrice 
générale, à signer : 
 
• tous les chèques, effets bancaires, transferts bancaires et autres documents relatifs à 
l’ensemble des comptes de la Municipalité; 
 
• tout contrat, entente ou document administratif, pour et au nom de la Municipalité, 
selon les conditions approuvées par le conseil municipal; 
 
QUE le conseil municipal désigne Mme Nadia Roy à titre de gestionnaire des comptes 
de la Municipalité auprès de la Caisse Desjardins et l’autorise à agir comme 
administratrice principale du service AccèsD Affaires; 
 
QUE Mme Nadia Roy soit autorisée à détenir une carte de crédit municipale avec une 
limite de 2 000 $ ainsi qu’une carte de guichet permettant d’effectuer les dépôts au 
nom de la Municipalité; 
 
QUE la Caisse Desjardins soit autorisée à rétablir, au besoin, les accès bancaires, cartes 
et autorisations nécessaires à l’exercice des fonctions de Mme Nadia Roy; 
 
QUE toute résolution antérieure incompatible avec la présente résolution soit abrogée 
à compter de son adoption. 
 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS. 

120-06-26  5.16 - DEMANDE AU MINISTÈRE DES TRANSPORTS ET DE LA MOBILITÉ DURABLE DU 
QUÉBEC (MTMD) POUR UN ENTRETIEN MINIMAL DE LA RUE PRINCIPALE 

 
ATTENDU que la rue Principale, sous la juridiction du ministère des Transports et de la 
Mobilité durable du Québec (MTMD), présente actuellement plusieurs détériorations 
nuisant à la sécurité et au confort des usagers; 
 
ATTENDU que la Municipalité de Sainte-Sophie-d’Halifax est en attente de la réalisation 
du projet de réfection des infrastructures d’aqueduc et d’égout sur ce tronçon; 
 
ATTENDU que la date de début des travaux de réfection demeure à ce jour inconnue; 
 
ATTENDU qu’il est essentiel d’assurer un niveau minimal de sécurité et de qualité de la 
chaussée pour les citoyens, les visiteurs, les véhicules d’urgence et l’ensemble des 
usagers de la route; 
 
EN CONSÉQUENCE, 
 
Il est proposé par Pierre Gosselin, 
 
Et résolu à l’unanimité : 
 
QUE le conseil municipal de Sainte-Sophie-d’Halifax demande au ministère des 
Transports et de la Mobilité durable du Québec d’effectuer, dans les meilleurs délais, 
les travaux d’entretien minimal requis sur la rue Principale afin d’assurer la sécurité des 
usagers et de limiter la dégradation de la chaussée; 
 
QUE cette demande vise notamment le colmatage des nids-de-poule, ainsi que toute 
autre intervention temporaire jugée nécessaire jusqu’à la réalisation des travaux 
permanents liés au projet d’aqueduc et d’égout; 
 



QUE copie de la présente résolution soit transmise au ministère des Transports et de la 
Mobilité durable du Québec, à la direction territoriale concernée. 

121-06-26  5.17 - Autorisation boissons alcoolisées- Terrain Municipal 

 
Attendu que le conseil peut, par résolution, autoriser la consommation de boissons 
alcoolisées dans les endroits publics ( r.m. 499, art 2) 
 
Il est proposé par  Michel Dupperon et résolu à l'unanimité d'autoriser la 
consommation de boissons alcoolisées sur le terrain de balle de la municipalité, pour la 
saison régulière des ligues de balle-molle adulte pour 2026. 
 
Adopté à l'unanimité des conseillers présents 
 
  

  6 - RÉGLEMENTATION 
 

122-06-26  6.1 - Adoption du règlement 103-2026 édictant le code d'éthique et de déontologie 
des élu(e)s municipaux 

 
ATTENDU QUE la Municipalité de Sainte-Sophie-d’Halifax a adopté le Règlement no 77-
2022 édictant le Code d’éthique et de déontologie des élu(e)s municipaux le 12 avril 
2022; 
 
ATTENDU QU’en vertu de l’article 13 de la Loi sur l’éthique et la déontologie en matière 
municipale (RLRQ, c. E-15.1.0.1), toute municipalité doit, avant le 1er mai suivant une 
élection générale, adopter un code d’éthique et de déontologie révisé remplaçant celui 
alors en vigueur; 
 
ATTENDU QU’un avis de motion a été dûment donné lors de la séance ordinaire du 
conseil municipal tenue le 12 mai 2026; 
 
ATTENDU QUE le projet de Règlement no 103-2026 édictant le Code d’éthique et de 
déontologie des élu(e)s municipaux a été déposé et présenté lors de cette même 
séance du 12 mai 2026; 
 
ATTENDU QU’un avis public résumant le contenu du projet de règlement et indiquant la 
date, l’heure et le lieu de la séance d’adoption a été publié conformément aux 
dispositions de la Loi; 
 
ATTENDU QUE les membres du conseil déclarent avoir reçu copie du règlement dans les 
délais requis et renoncent à sa lecture; 
 
EN CONSÉQUENCE, 
 
IL EST PROPOSÉ PAR Mathieu Jolibois, 
 
ET RÉSOLU : 
 
QUE le conseil municipal adopte le Règlement no 103-2026 édictant le Code d’éthique 
et de déontologie des élu(e)s municipaux; 
 
QUE ce règlement remplace le Règlement no 77-2022 édictant le Code d’éthique et de 
déontologie des élu(e)s municipaux; 
 
QUE le règlement entre en vigueur conformément à la Loi. 

Adoptée à l’unanimité des conseillers présents 

  7 - PÉRIODE DE QUESTIONS 



 
Réponses aux diverses questions des citoyens. 

123-06-26  8 - CLÔTURE ET LEVÉE DE LA SÉANCE 

Il est proposé par Étienne Vigneault appuyé et résolu à l’unanimité des membres du 
conseil que la présente séance soit levée à 20h13 

Adoptée à l’unanimité des conseillers présents 

Je, Christian Daigle, maire atteste que la signature du présent procès-verbal équivaut à 
la signature par moi de toutes les résolutions qu’ils contiennent au sens de l’article 142(2) 
du Code municipal du Québec. 
 
  
 
_____________________          ______________________________ 
Christian Daigle, maire              Jean Langelier 
                                                   Directeur général et greffier et résorier  
                                                   par intérim 

 


